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Congés fériés pour ’année 2022-2023

Entente intervenue entre

- Le Cégep de Sherbrooke

- Le Syndicat du personnel professionnel du Cégep de Sherbrooke (CSQ)
- Le Syndicat du personnel de soutien du Cégep de Sherbrooke (CSQ)

Le Cégep de Sherbrooke, le Syndicat du personnel de soutien du Cégep de Sherbrooke (CSQ) et le
Syndicat du personnel professionnel du Cégep de Sherbrooke (CSQ) s’entendent pour que les jours de
congés fériés soient les suivants pour I’année 2022-2023 (du 1 juillet 2022 au 30 juin 2023).

ler juillet 2022 ou 3 janvier 2023
ou 6 avril 2023

*Congé mobile

5 septembre 2022

Féte du travail (lundi)

10 octobre 2022

Actlon de graces (lundl)

23,26, 27, 28, 29, 30 décembre 2022
et 2 janvier 2023

Conges des fétes (du jeudi 22 decembre 2022
au vendredi 30 décembre 2022)

7 avril 2023 Vendredi saint
10 avril 2023 Lundi de Paques
23 juin 2023 Féte nationale du Québec (vendredi)

*La personne salariée doit choisir 'une de ces dates comme congé mobile aprés entente avec son

supérieur immédiat.

En foi de quoi, les parties ont signé ce ( ?_Z/jour de

\iiy,u«,; xu.;’ (‘LJ (

Genepiéve Corbeil A
Présidente |
Syndicat du personnel professionnel
du Cégep de Sherbrooke (CSQ)

En foi de quoi, les parties ont signé ce cZ jour de
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Vincent Dufresne
Président

Syndicat du personnel de soutien
du Cégep de Sherbrooke (CSQ)
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felle Ferland
Directrice
Service des ressources humaines
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teh’e Ferland

Directrice
Service des ressources humaines



